Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novineg" broj 74/14), i ¢lanka 14. Zakona o
spc}rtu (Narodne novine, broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12 i 94/13) na sjednici Skupétine
Biciklistitkog kluba "Crikvenica" , odr#ancj 28.09.2015. donesen je

STATUT

Biciklistickog kluba "Crikvenica"

. OSNOVNEODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju, izgledu peéata, o
cillevima, djelatnostima kojima se ostvaruju cilievi, o naginu osiguranja javnosti djelovanja udruge
Biciklisticki klub ,Crikvenica® (u daljnjemn tekstu: udruga), o uvjetima i nadinu uélanjivanja i prestanku
tlanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti &lanova i nadinu vodenja
popisa Clanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivy,
ovlastima, natinu odlugivanja i trajanju mandata te nainu sazivanja skup&tine u slugaju isteka
mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge; prestanku postojanja udruge; o imovini, nadinu stjecanja
I raspolaganju imovinom, o postupku s imovinom u sluéaju prestanka postojanja udruge, o naéinu
rigavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od znaéaja za udrugu.

Clanak 2.

Maziv Udruge je: Biciklisticki klub "Crikvenica",

Skraceni naziv Udruge je: BK Crikvenica.

Sjedidte Udruge je u Crikvenici.

Odluku o promjeni adrese sjedista donosi lzvrsni cdbor Udruge.

Clanak 3.

Udrugu zastupaju Predsjednik i Tajnik. Skupstina moZe ovlastiti i druge osocbe za zastupanje
Udruge.
Osobe ovlastene za zastupanje:

- odgovaraju za zakonitost rada Udruge,

- vode poslove Udruge sukladno odlukama skupétine, ako statutom nije drukéije propisano,

- odgovorne su za podnoSenje skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca,

- dostavljaju zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,

- sklapaju ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za radun Udruge,

- obavljaju i druge poslove u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim aktima Udruge.

Clanak 4.
Udruga ima znak. Znak udruge je stilizirani dupin unutar kotaga bicikla Zuto-plave boje.

Clanak 5.

Udruga ima pecat. Peéat Udruge je pravokutnog cblika sa dvorednim tekstom sadrZaja; Biciklisticki kiub
u gornjem i “Crikvenica " u donjem redu.



Il. CILJEVI , PODRUCJE DJELOVANJA, CILJANA SKUPINA | DJELATNOSTI UDRUGE

Ciljevi udruge
Clanak 6.

Ciljevi udruge su promicanje, razvitak i unapredenje biciklistitkog sporta.

Podruéja djelovanja sukladno ciljevima
Clanak 7.

Podrugja djelovanja Udruge sukladno cilju je Sport.

Ciljane skupine
Clanak 8.

Ciljane skupine udruge obzirom na &lanstvo su:
- sportasi
- gradani - opéa populacija
- djeca - opc¢a populacija
- miadi - opéa populacija
- turisti,

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge

Clanak 9.

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge:

- Sudjelovanje u sportskom natjecanju

-  Sportska priprema

- Sportska poduka

- Organiziranje | provodenje sportskih natjiecanja i sportskih priredbi u biciklistickom sportu,

- Upravljanje sportskim objektima

- Organiziranje | provodenje rekreacijskog vieZbanja
Organiziranje | provodenje adaptiranog i zdravstveno usmjerenog tjelesnog vieZbanja
Fromocija sporta | zdravog naéina Zivijenja

. JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE

Clanak 10.

Djelovanje udruge je javno. Javnost dielovanja Udruge ostvaruje se na natine utvrdene Statutom,

poimence:
- pravodobnim izvjeséivanjem ¢lanstva o radu Udruge i znaéajnim dogadajima, pisanim,
izvjetima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,
putem medija.
V. ELANSTVO U UDRUZI
Clanak 11.

Kategorije clanstva su:



-redovni
-pogasni.

Clanak 12.

Redovnim glanom Udruge moZe postati svaka fizicka i pravna osoba koja je zainteresirana za rad u
Udruzi i pruzanje doprinosa ostvarivanju ciljeva Udruge te prihvaca odredbe Statuta.

Zahtijev za redovno ¢lanstvo podnosi se ispunjavanjem pristupnice koja se podnosi tajniku Udruge.
Redovnim Clanom Udruge se postaje danom uplate &lanarine.

Za osobe milade od 14 godina pisanu izjavu o uflanjivanju u Udrugu daje

zakonski zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnu oscbu s navrienih 14 godina

zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost,

Maloljetni élanovi nemaju pravo odludivanja na Skupstini,

Clanak 13.

Potasnim tlanom moze postati fizitka ili pravna osoba koja je osobitim doprinosom pridonjela djelatnosti
i ostvarivanju cilleva Udruge. Pocasne Clanove imenuje Skupétina na prijedleg lzvrénog odbora udruge ili
minimalno 1/3 &lanova Udruge.

Glanak 14.

Popis &lanova vodi tajnik Udruge, Popis &lanova vodi se elektronigki ili na drugi prikladan naéin. Popis
tlanova obvezno sadrdi podatke o oschnom imenu (nazivu) élana, OIB-u, datumu rodenja, adresi
stanovanja, broju telefona, e-mail adresi, datumu pristupanja udruzi, kategoriji Elanstva, datumu
prestanka élanstva u udruzi, a moie sadriavati | druge podatke.

Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim &lanovima | nadleZnim tijelima na njihov zahtjev,

Clanak 15.

Visinu &lanarine odreduje lzvréni odbor Udruge.

Clanak 16.

Prava, cbveze | odgovornosti ¢lanova su:

- bavljenje aktivnostima Udruge,

- sudjelovanje u upravijanju poslovima Udruge,

- &uvanje i podizanje ugleda Udruge,

- promicati svrhu, interese, ciljeve | zadatke Udruge

- Guvanje materijalnih dobara i izvrienje preuzetih obveza,

- postovati | provoditi odredbe ovog statuta i druge akte Udruge

- izvriavati povjerene zadatke ifili duZnosti

- angaZirati se u radu udruge prema svajim moguénastima,

- ustezati se od djelovanja koje nije u skladu s ciljevima i odlukama Udruge
- pladanje tlanarine

Clanak 17.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- prestankom postojanja udruge
- dragovoljnim istupom podnoSenjem pisane izjave,
- neplaéanjem ¢Elanarine,
- iskljuéenjem zbog povrede &lanskih cbveza i odgovornosti
- smréu ili prestankom pravne osobe.

Clan se brise iz Registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati Slanarinu za

tekucu godinu.
Odluku o iskljuéenju élana iz Udruge donosi lzvréni odbor. Iskljugeni ¢lan ima pravo u roku od 15 dana,
ratunajuci od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.



Skupétina je duzna rijesiti 2albu u roku od 30 dana, ratunajudi od dana dostave zalbe. Odluka Skupstine
Udruge o iskljuéenju je konaéna.

Stegovna odgovornost Elanova
Clanak 18.

Clanovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proiziaze iz zakona i drugih pravnih propisa,
ovog Statuta i drugih akata Udruge.

Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu &lanskih obveza i odgovornosti:

- krsenje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Udruge

- nepostivanje odredaba Statuta

- nepostivanje odluka tijela upravljanja Udruge

- neizvriavanje preuzetih obveza

- nesavjesno izvriavanje obveza zbog Eega je nastala materijaina $teta Udruzi

- nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom Udruge

- narugavanje ugleda Udruge

Clanak 18,

Stegovna odgovornest élanova Udruge utvrduje se u stegovnom postupku,
Stegovni postupak moze pokrenuti bilo koji ¢lan Udruge.
Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izriée lzvrini odbor Udruge.

Clanak 20,

U stegovnom postupku utvrduju se okclnosti uslijed kojih je dodle do povrede &lanskih obwveza i
odgovornosti, teZina povrede i steta nastala za Udrugu.

Clanak 21.

Za utvrdenu povredu &lanskih obveza i odgovornosti mogu se izredi sljiedede stegovne mjere:
1. pisana opomena ili
2. iskljucenje iz Udruge

Clanak 22.

Clan Udruge kojem je izre¢ena stegovna mjera iskljuéenja iz Udruge ima pravo u roku od petnaest dana,
ratunajuci od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu SkupStini Udruge.

Skupstina Udruge je duZna rijesiti 2albu u roku 30 dana ratunajudi od dana dostave Zalbe.

Odluka Skupatine Udruge o iskljuéenju iz Udruge je konaéna.

Clanak 23.
Svaki &lan Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti Izvréni odbor ili Skupstinu Udruge na
nepostivanje odredbi Statuta ili nepravilnesti u provedbi cdluka tijela Udruge.
Svaki ¢lan Udruge ima pravo pismene prituzbe na rad pojedinih élanova ili tijela Udruge.
Ma upozorenja i prituzbe &lana lzvréni odbor je duzan odgovoriti pismenc u roku 30 dana od
njihova primitka.

V. UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE

Clanak 24.

Clanovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno na Skupstini | putem izabranih predstavnika u drugim
tijelima Udruge.

Clanak 25.
Tijela Udruge su:

1. Skupstina
2. Predsjednik



3, lzvréni odbor
4, Nadzormi odbor
5. Tajnik Udruge

Skupstina
Clanak 26.

Skupéstina je najvide tijelo upravljanja Udrugom.

Skupétinu &ine svi punoljetni poslovno sposobni redovni Elanovi Udruge te predstavnik pravne osobe
tlanice Udruge kojeg imenuje osoba ovladtena za zastupanje pravne osobe za cijelo vrijeme trajanja
njihovog &lanstva.

Clanak 27.

Skupégtina moZe biti redovita, izborna i izvanredna.
Redovna Skupstina zasjeda minimalno jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine
odrZava svake 4 godine,

Clanak 28.

Sjednice skupstine saziva i vodi Predsjednik Udruge.

U slugaju njegove spriefenosti sjednicu Skupstine saziva i vodi Tajnik Udruge.

Skupstina se saziva najmanje 7 dana prije odrzavanja sjednice pismenim pozivom ili elektronidkom
postom koji se upuduje svim élanovima Udruge.

Poziv na sjednicu sadrdi prijedlog dnevnog reda sjednice te dan i mjesto odrzavanja sjednice.

O radu sjednice vodi se zapisnik te se trajno &uva u arhivi Udruge. Zapisnik vodi zapisniGar kojega
delegira predsjedavajudi sjednice.

Clanak 29.

lzvanrednu sjednicu Skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu, na zahtjev |zvrinog
odbora, Nadzormog edbora ili na zahtjev najmanje 1/3 &lanova Udruge.

lJ svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine predlagatel] je obvezan predloZiti dnevni
red sjednice.

Ako Predsjednik Udruge ne sazove izvanrednu sjednicu Skupdtine u roku od 30 dana od dana dostave
zahtjeva iz stavka 1. ovoga &lanka, sazvati ¢e je predlagatelji.

Postupak sazivanja izvanredne sjednice Skupstine istovjetan je postupku opisanom u prethodnom
clanku,

Clanak 30.

U sluzaju isteka mandata tjelima Udruge koja su ovlastena sazvati sjednicu Skupstine. Skupstinu
Udruge saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u Registar udruga ili 5 ¢lanova Udruge, koji su
upisani u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima udruge.

Clanak 31.

Skupétina pravovaljano odiuduje ako je sjednici nazotna natpoloviéna vedina svih &lanova Udruge.
Skupétina donosi odluke vecéinom glasova nazoénih Elanova, ako Statutom nije odredena posebna
vecina.

Odluka o prestanku djelovanja Udruge donosi se dvotredinskom vedinom svih ¢lanova Udruge.
Glasanje na sjednicama Skupétine je javno. Skupétina moze odluditi da se o pojedinim pitanjima glasa
tajno.

Clanak 32.

Skupitina Udruge ima sljedeéa prava i obveze:

- usvaja Statut Udruge i njegove izmjene | dopune

- bira i razrje$ava predsjednika i tajnika Udruge

- bira i razrie$ava ¢lanove 1zvrinog | Nadzornog odbora
- bira i razrje$ava likvidatora Udruge



- odluCuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja Udruga

- usvaja plan rada i financijski plan za sljiede¢u kalendarsku godinu i izvjesée o radu za prethodnu
kalendarsku godinu

- usvaja godiénje financijsko izvjesde

: odlutuje o promjeni cilieva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale
imovine Udruge

- donosi odluku o statusnim promjenama

- odlutuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela Udruge.

Predsjednik

Clanak 33.

Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od 4 godine. Ista osoba moZe vise puta hiti
birana za Predsjednika Udruge.

Za svoj rad Predsjednik Udruge je odgovoran Skupstini Udruge kojoj podnosi godisnje izvjesée o svom
radu.

Clanak 34.

Fredsjedniku Udruge moZe prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
- na viastiti zahtjev,

- U sludaju nemagudénosti obavljanja duznosti duljem od & mjeseci te

- opozivom.

Clanak 35.

Do opoziva Predsjednika Udruge moZe dodi zbog razloga navedenih u élanku 18, ovog Statuta,

Fostupak za opoziv Predsjednika Udruge moZe se pokrenuti na zahtjev najmanje 1/3 élanova Udruge.

O zahtjevu za opoziv Predsjednika Udruge raspravlja se i cdluéuje na izvanrednoj sjednici Skupstine
Udruge koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta,

Predsjednik Udruge bit ée opozvan ako je odluka o opozivu donesena natpoloviénom wveéinom svih
tlanova Udruge.

Clanzk 36

U sluéaju prestanka mandata Predsjednika Udruge prije isteka vremena na koje je biran, na sjednici na
kojoj je isti opozvan, provodi se postupak izbora novog Predsjednika Udruge za preostali dio mandata.

Clanak 37.

Predsjednik Udruge ima sljedeca prava i obveze:
- pdgovara za zakonitost rada Udruge
- saziva sjednice Skupétina i Izvrénog odbora,
- predsjedava sjednicama Skupstine i lzvrénog odbora
- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine
- odgovoran je za podnosenje godidnjeg financijskog izviedéa Skupstini
- sklapa ugovore | poduzima druge pravne radnje u ime i za radun Udruge
- cbavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

lzvréni ocdbor

Clanak 38.

lzmedu dviju sjednica Skupstine, lzvréni odbor upravlja poslovima udruge.

lzvréni odbor ima pet élanova ukljugujuéi Predsjednika i Tajnika. Za svoj rad |zvréni odbor odgovara
Skupétini. Clanove lzvrénog odbora bira Skupétina na prijedlog Predsjednika iz redova svojih élanova.
Mandat &lanova lzvrénog odbora traje 4. godine.

Sjednice lzvrénog odbora saziva i predsjedava Predsjednik udruge.

U sluéaju odsutnosti ili sprijeéenosti Predsjednika, sjednice saziva i predsjedava im &lan Izvrsnog odbora
kojeg oviasti Predsjednik ili vecina prisutnih €lanova lzvrsnog odbora.



Do opoziva élana lzvrsnog odbora moZe dodi zbog razloga navedenih u élanku 18. ovog Statuta.
Postupak za opoziv ¢lana |zvrénog odbora moze pokrenuti predsjednik Udruge ili 1/3 &lanova Udruge.
Clan lzvrsnog odbora moze biti razrijesen sa duznosti i na viastiti Zahtjev.

Clanak 39.

Izvréni odbor udruge utvrduje:

prijedlog statuta, te njegove izmjene i dopune
prijedlog financijskog plana i zavrinog ratuna
godisnju Elanarinu

Donosi:

opce akte na osnovi Statuta | Zakona, te prati njihovo provadenje
odluke o sluzbenim putovanjima i visini troskova za sluzbena putovanja
prijedioge o primanju pocasnih &lanova

odluku o davanju priznanja

predlaZe sazivanje izvanredne sjednice Skupstine

izvjestava Skupstinu o radu Udruge

- % & ® ¥ ¥

Osigurava ostvarivanje programa rada i realizaciju financijskog plana, odluka, zakljuéaka i smjernica koje
donosi Skupstina.

Clanak 40.

lzvrsni odbor o pitanjima iz svog djelokruga rada odluéuje na sjednicama koje se odrZavaju po potrebi, u
pravilu najmanje svaka tri mjeseca.

Sjednicu lzvrénog odbora saziva Predsjednik, Nadzorni odbor ili najmanje 3 élana lzvrénog odbora.
|zvréni odbor pravovaljano odiuguje ako je na sjednici prisutna natpoloviéna vedina &lanova. Odluke se
donose javnim glasanjem nadpoloviénom veéinom prisutnih élanova.

Nadzorni odbor

Clanak 41,
Nadzorni odbor udruge je tijelo nadzora nad ostvarenjem upravljanja i zakenitosti poslovanja Udruge.

Clanak 42.

Madzomi odbar ima predsjednika i 2 élana. Clanove Nadzornog odbora bira i razrjeava Skupétina iz
redova svojih Elanova. U sastav Madzornog odbora ne mogu biti birani lanovi lzvrsnog odbora. Mandat
¢lanova nadzornog odbora traje 4. godine. Clanovi Nadzornog odbora odgovaraju Skupétini.

Do opoziva ¢lana Nadzornog odbora moze dodi zbog razloga navedenih u élanku 18. ovog Statuta.
Postupak za opoziv &lana Nadzornog odbora moZe pokrenuti Predsjednik Udruge ili 1/3 &lanova Udruge.
Clan Nadzornog odbora moZe biti razrije3en sa duZnosti | na viastiti zahtjev.

Clanak 43.

Madzorni odbor:
s |kontrolira provedenje zakonitosti u radu i poslovanju Udruge
» kontrolira provodenje odredbi Statuta i drugih opéih akata udruge i njegovih tijela
+ kontrolira i analizira ostvarivanje financijskog plana Udruge
» o svom radu izvjestava lzvrsni odbor | Skupstinu te predlaze mjere za otklanjanje eventualnih
nepravilnosti

Clanak 44.

Za rad u pojedinim podrudjima djelovanja Udruge Predsjednik ili drugo izvréne tijelo mogu osnovati
stalne i povremene komisije ili druga radna tijela Udruge.
Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se



osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova,

Tajnik
Clanak 45.

Tajnika Udruge bira i opoziva Skupétina na mandat od d&etiri godine za obavljanje strutno-
administrativnih poslova u Udruzi. Tajnik je ujedno i ¢lan lzvrénog odbora Udruge.

Tajnik Udruge:
- potpisuje akte koje donosi lzvréni odbor | Skupstina
- odgovoran je za pravovremenu pripremu materijala za sjednice Skupstine i lzvrénog odbora
- brine o izvrsavanju zakljuéaka Skupétine i lzvrénog odbora
- vodi poslovnu dokumentaciju Udruge
- vodi registar Slanova Udruge
-  brine o obavjestavanju javnosti o radu Udruge,
- izvriava i druge obveze utvrdene zakonom i odlukama Skupstine i lzvrénog odbora
- obavlja i druge poslove vezane za poslovanje Udruge

Za svoj rad Tajnik je odgovoran 1zvrinom odboru | Skupstini.

Do opoziva tajnika moZe dodi zbog razloga navedenih u &lanku 18, ovog Statuta. Postupak opoziva
tajnika moZe pokrenuti Predsjednik Udruge ili 1/3 &lanova Udruge. Tajnik moze biti razrijeden sa duznosti
i na viastiti zahtjev.

VI. UDRUZIVANJE UDRUGA | USTROJSTVENI OBLICI UDRUGA
Clanak 46.

Udruga se moze udruziti u saveze udruga, zajednice, mrefe i u medunarodne udruge.
Odluku o udruzivanju donosi Skupstina,

VIL. IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJE IMOVINOM
Clanak 47.
Imovinu Udruge &ine:

- novéana sredstva koja je udruga stekla uplatom élanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima

- novéana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju
cilievi, obavljanjern djelatnosti, financiranjerm programa i projekata udruge iz driavnog
proraéuna i proraduna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te fondova
ifili iz inozemnih izvora,

- nekretnine i pokretne stvari udruge,

- druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom same za ostvarivanje cilieva i obavljanjem djelatnosti
odredenih statutom Udruge, u skladu sa zakonom.

Udruga vodi poslovne knjige i sastavija financijska izviedca prema propisima kojima se ureduje nadin
vodenja radunovodstva neprefitnih organizacija.

Clanak 48.

lzvjes¢e o materijalno-financijskom poslovanju  Predsjednik  Udruge podnosi  Skupstini na
razmatranje i prihvacanje.



VIIl. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 49,

Udruga prestaje postojati odlukom Skupétine ili u drugim slugajevima predvidenim zakonom. U slu¢aju
prestanka postojanja Udruge preostala imovina ¢e pripasti udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili
sliéne statutarne ciljeve, prema odluci Skupstine.

U slutaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ists donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge dvotretinskom vecinom glasova od ukupnog broja &lanova Skupstine Udruge.

LIKVIDATOR UDRUGE

Clanak 50.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovladtena za zastupanje udruge do okonéanja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga. Likvidator mora biti &lan udruge.
Izbor i opoziv likvidatora vrsi se po istom postupku kao i izbor i opoziv Elanova tijela Udruge.
IX. PRIZNANJA

Clanak 51.

Udruga dodjeljuje priznanja. Odluku o dodjeljivanju, obliku i vrsti priznanja utvrduje Izvréni odbor.

X. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA
Clanak 52,
Ako postoji spor izmedu Elanova Udruge koji oteZava ili onemoguéava rad Udruge te se ne moze rijesiti
kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Udruge duZni su pokusati taj spor rijesiti mirenjem.
Ako postupak mirenja ne uspije, &lanovi Udruge spor riedavaju pred nadleznim Sudom.

Clanak 53.

Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i znadaja za Udrugu moraju postupati tasno, posteno,
savjesno, odgovorna i nepristrano Suvajudi viastitu vierodostojnost i vierodostojnost Udruge.
U obavljanju djelatnosti Udruge &lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa Udruge,

Clanak 54.
U sluéaju da su privatni interesi Elana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad privatni interes
utjeée ili moZe utjecati na nepristran rad ¢lana Udruge u obavljanju djelatnosti Udruge, &lan Udruge koji
se zatekne u sukobu interesa duZan je o tome bez odlaganja izvijestiti Predsjednika Udruge i ako je
moguée, izuzeti se od daljnjeq rada na konkretnoj djelatnosti.

Clanak 55.
U sluéaju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koji élan Udruge moZe zatraZiti midljenje Nadzornog

odbora. U sluaju pojavijivanja moguceg sukoba interesa Skupstina Udruge duZna je razrijesiti ga tako
da zastiti interes Udruge.

XI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 56.

Statut, izmjene i dopune Statuta Udruge donosi Skupstina vecinom glasova ukupnog broja clanova



Skupstine Udruge nakeon provedene rasprave.
Clanak 57.

Tumatenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumatenje drugih akata Udruge daje lzvréni odbor ili Predsjednik Udruge.

Clanak 58.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, time prestaje vaZiti Statut od 23.03.2007. godine sa svim
njegovim izmjenama.

PREDSIEBNIK UDRUGE

U Crikvenici, 28.09.2015.



